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SKOLNi PROGRAM VYCHOVY K PODNIKAVOSTI - KLIEOVE KOMPETENCE

A. Uvobp
l.

Charakteristika skoly a okoli — s vazbou na oblast podpory rozvoje podnikavosti:

stfedni Skola, zamérfena na technické obory a ekonomiku, cca 1500 z3ak(, skola
je strojirenské centrum v JMK,

8kola se nachazi — v Brné, ve strojirenském centru CR s pomérné nizkou nezaméstnanosti,
podpora rozvoje podnikavosti v regionu a ve Skole je prioritou, jelikoZz dopliiuje vyuku
a rozsifeni dovednosti v navaznost na odborné vzdélani. Jelikoz tvofivost je také prioritni
ve vyuce technickych obord,

rozvoj tvofivosti u Zaku, jejich rozvoji silnych stranek pomuze v hledani novych pfrileZitosti
v regionu v ndvaznosti na jejich silné a slabé stranky.

Analyza vychoziho stavu podpory rozvoje podnikavosti v nasi skole:

vychova podnikavosti vychazi z projektu KaPoDaV a nyni z projektu iKAP Il JMK,

tvorba skolniho programu k podnikavosti, neni zatim stanoven interni dokument, ktery
by toto téma resil,

postupny rozvoj gramotnosti na zakladé podnikavosti, tvorba jednoho koordinatora
a nasledné rozsiteni na 4 koordinatory podnikavosti,

zkd komunikace s vedenim $koly a zapracovani nékterych prvkd do zmén v rdmci SVP,
implementace vychovné vzdélavaciho cile do vyuky,

pokracovat a vyuZivat rlizné moznosti dotacnich vyzev pro podporu rozvoje podnikavosti,
zapojovat zaky i zaméstnance Skoly do regionalnich, narodnich i mezinarodnich projekt(,
motivovat a inspirovat pedagogy i nepedagogické pracovniky k podpore rozvoje
podnikavosti,

rozvijet spolupréci s organizacemi a skolami v regionu a mimo néj apod.

Postup zpracovani $kolniho programu podnikavosti:

rozhodnuti feditele Skoly o zapojeni do projektu iKAP Il JMK a vétsi rozvoj tvofivosti
v ndvaznosti na rdzné gramotnosti a nad ramec aktivit z projektu. Ustanoveni
koordinatora, ktery bude hledat aktivity a pracovat s kolegy,

vybér pedagogli a porady s feditelem skoly o formovani Zaka, vize Skoly a rozvoj
jednotlivych gramotnosti v ndvaznosti na mezioborové vazby na nasi skole vramci
podnikavosti,

stanoveni navrhu profilu podnikového absolventa a prace s Zaky v ndvaznosti na nasi
vyuku,

proskoleni nékterych pedagogt v ramci DVPP,

tvorba skolniho programu na nase obory, diky setkavani nasich koordinator( s reditelem
Skoly,

podpora pedagogl pfi tvofivosti na zakladé zdravého klima sSkoly a za pomoci
koordinator(.

B. Dlouhodoba cast skolniho programu

Vize Skoly
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e zlepSovat a neustdle vytvaret nové prileZitosti pro kvalifikaci absolventli skoly,
aby odpovidala potfebam trhu prace sohledem na jejich podnikavost, iniciativu
a kreativitu,
e podpora kreativity a tvofivosti u pedagogického sboru v ramci jejich seberealizace a rozvoj
zdravého klimatu skoly,
rozvoj podnikavosti se stane nedilnou soucasti vyuky,
e ustanoveni koordinatora podnikavosti v ndvaznosti na vyuku a smérovani Skoly, uzka
spoluprace s vedenim Skoly.
Il.  Vymezeni podnikavosti jako klicové kompetence:
Vymezeni podnikavosti v téchto dovednostech:
komunikacéni dovednosti,
kooperace,
vykonnost,
reseni konflikt( a vyjednavani,
asertivni jednani,
osobni efektivita,
sebereflexe, kritické vnimani sebe sama
tvardi (kreativni) nebo tymové reseni probléma,
strategické neboli koncepcni mysleni,
strukturované mysleni vedouci k rozpoznani, pochopeni a feseni problému,

mysleni podle analogii (je spojeno s ucenim a spojovanim znalosti z nejriznéjsich oblasti
do novych souvislosti),

podnikatelské mysleni, rozhodovani v podminkach nejistoty,
budovani tymu,

vytvareni socidlnich siti,

konstruktivni kriticnost a schopnost pfijimat kritiku,

ochota riskovat,

ovliviiovani lidi nebo prodejni dovednosti,

zvySovani kvalifikace, ochota ucit se novym vécem,

otevrenost, flexibilita, schopnost se adaptovat a prijimat zmény,
samostatnost,

aktivni pfistup,

zvladani zatéze,

objevovani a orientace v informacich.
ll.  Profil podnikavého absolventa — vychovné vzdélavaci cile:
e 73k si vytycCuje dlouhodobé a kratkodobé cile. Urcuje si priority a stanovuje akéni plany.
PrizplUsobuje se nepredvidanym zménam,
® 73k pfi praci sméruje ke své vizi budoucnosti. Vizualizuje si budouci scénare, které nasméruji
usili a akce,
e 7aksiveéria neustale se rozviji. Identifikuje a vyvhodnocuje své silné a slabé stranky jako jedince
i ve skupiné. Véfi, Ze je schopen ovliviovat prlibéh udalosti navzdory rliznym nepfiznivym
okolnostem,
e 73k se neprestdva soustfedit a nevzdava se. Je trpélivy a snazi se dosahnout svych
dlouhodobych individualnich i skupinovych cild, pres pripadné potize i neldspéch,
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Zak pracuje se svymi silnymi a slabymi strankami a dale je rozviji a vyuziva je béhem studia.

zak vyhodnocuje nasledky a dopady napadd, prilezitosti a ¢inG na cilovou komunitu, trh,

spolecnost a Zivotni prostredi,

Zak ziskava a spravuje zdroje, které potrebuje,

zak reflektuje, uci se zkusenostmi,

Zak spolupracuje s ostatnimi a networkuje,

Zak jde na véc. PFijima vyzvy,

Zak pouziva svou fantazii a schopnosti k vidéni pfileZitosti pro tvoreni hodnoty,
Zak si véri a neustale se rozviji.

IV.  Organizacni cile a opatfeni:

e Podnikavost je zarazena do skolniho ucebniho planu (pfedméty, integrace,

pravidelné projekty Ci jiné aktivity):

a) sestaveni schéma podnikavosti a vytvoreni skupiny koordinator( podnikavosti,

b) spojili jsme vice oborli do jednoho pfedmétu — mezioborové vazby v navaznosti
na projektové uceni u jednotlivych vyucujicich,

c) vyucujeme predmét(y) ve vicehodinovych blocich — propojeni MaM a PRX, ICT, AJ,
odborné predmeéty u oboru IT,

d) podporu rozvoje podnikavosti jsme integrovali do predmétd — v ramci vyuky SVP
a rliznych forem vyuky, dle zaméreni studijnich casti.

e Do vyuky a Zivota Skoly zarazujeme rozmanité metody a formy prace:

a) PRP je realizovana prostfednictvim projektové vyuky/aktivit — v navaznosti
na jednotlivé obory,

b) skola je zapojena do regionalniho, celostatniho, zahrani¢niho projektu, ktery rozviji
podnikavost — napf. Erasmus,

c) Zaci jsou zapojeni do aktivit téchto organizaci —JIC, Lipka, Y — Soft, MzZes podnikat,
firmy z okoli Brna apod.,

d) pfi PRP spolupracujeme s témito skolami v rdmci iKAPIl JMK, Erasmus,

e) prakticka vyuka mimo budovu skoly je béZznou soucdsti vyuky — workshopy,
soutéze, prednasky, exkurze, firemni dny pro Zaky,

f) profilace talentovanych 7aku a Zakd se zajmem o podnikavost je zajisténa nabidkou
volnocasovych, zajmovych, ¢i mimoskolnich aktivit s podnikavym obsahem — krouzek
podnikavosti,

g) Zaci jsou motivovani k podnikavosti mj. setkanim s osobnostmi, rodaky,
organizacemi apod. — rizné Spolky apod.,

h) skryté kurikulum zaloZené na pfikladech dobré praxe i principech predbéziné
opatrnosti je tradici Skoly — 2 x ro¢né studentsky parlament,

i) je zajisténa publicita podnikavosti — v systému EDU, www stranky, nasténka
u knihovny, FB apod.

e Zameéstnanci Skoly jsou zpUsobili k rozvoji podnikavosti:

a) ve skole plsobi kvalifikovany koordinator podnikavosti, P-koordinator,
b) zaméstnanci Skoly se Gcéastni dalSiho vzdélavani na PRP — 7 uditel(l/ zaméreni
na podnikavost se proskoli béhem skolniho roku.

e Podnikavost rozvijime systematicky/koncepéné:
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b) ro¢ni program — kritickd reflexe skolniho roku v cervnu, aktualizace v srpnu
v ndvaznosti na plan prace.
V. Tipy ainspirace pro kolegy ve skole:
e osvédcilo se: vychazet se seberealizace 7ZakQ, jejich zajmi a konicklm, jejich pfistupu
k hodinam, motivaci v hodindch a povzbuzeni zdjmu, spolupraci na projektech,
spolutvorba zadani pro ukoly, nabizet aktivity navic apod., Propojovani gramotnosti
na rGznych ukolech v riznych predmétech, zapojeni do projekt(, skupinové prace, prace
které si zaci tvofi sami, zapojovani do projektl, Erasmus, exkurze, odbornici z praxe,
tandemova vyuka, spoluprace s jinymi Skolami, soutéze, studentska rada, iKAP Il JMK,
krouzky, individualni pfistup.
VI.  Spoluprace koordinatora podnikavosti s vedenim skoly a zaméstnanci Skoly:
tvorba a realizace skolniho programu VkP v ndvaznosti na zaméstnance a vedeni skoly,
tvorba a planovani aktivit rozvijejici podnikavost Zaku a koleg,
zajistovani metodické pomoci kolegt a vybér DVP,
zajistovani a realizaci aktivit z vnéjsiho okoli skoly — zacleriovani partnerd z praxe do vyuky,
auto evalvace a pomoc pfi rozvoji vzdélani,

posouvani skoly ke kulturnimu a socialnim centru v regionu.
Prilohy
l. Pouzita literatura, informacni zdroje
Il. Rocni program podnikavosti — pro aktualni skolni rok
[l Profil ucitele podnikavych absolvent
V. Dalsi ptilohy jsou dobrovolné
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