
                                                                                          Organizace č. 2826

Integrovaná střední škola – Centrum odborné přípravy,
Brno, Olomoucká 61
VÝROČNÍ ZPRÁVA
O HOSPODAŘENÍ ŠKOLY

ZA ROK 2002
Přílohy:Příloha č. 1: Rozvaha
            Příloha č. 2: Výkaz zisku a ztrát
            Příloha č. 3: Příloha org. složek....

            Příloha č. 4: Údaje o finančním vypořádání

            Příloha č. 5: Přehled o plnění rozpočtu 
            Příloha č. 6: Přehled tvorby a čerpání peněžních fondů

            Příloha č. 7a: EVIDENCE proběhu kilometrů...Multicar
            Příloha č. 7b: EVIDENCE proběhu kilometrů....Škoda Octavia Combi
            Příloha č. 8a: Dlouhodobý majetek
            Příloha č. 8b: Drobný majetek  
            Příloha č. 9:  Kontrolní systém v ISŠ – COP
            Příloha č.10a : Příkaz ředitele č. 5/2002
            Příloha č. 10b: Zřízení ústřední a dílčí inventarizační komise

            Příloha č. 10c: Prezenční listina

            Příloha č. 10d: Zápisy o inventarizaci majetku a závazků v roce 2002

V Brně dne 27.února 2003
                                                                                                                      Ing. Lubomír Štefka
                                                                                                                          ředitel školy
I.

Plnění úkolů v oblasti hlavní činnosti

Integrovaná střední škola – Centrum odborné přípravy Brno, Olomoucká 61 (dále jen ISŠ – COP),  zabezpečovala v uplynulém hodnoceném období komplexní výchovně vzdělávací činnost v učebních a studijních oborech SOU a SOŠ a dále praktickou výuku v oborech OU pro OU Gellnerova. Povolené kapacity nebyly překročeny, což vyplývá z níže uvedeného přehledu k 31.12.2002:

	
	
	počet žáků
	povolená kapacita

	obory SOŠ
	
	313
	480

	obory SOU
	
	1065
	1 170

	       z toho:
	učební
	396
	

	
	studijní
	523
	

	
	denní nástavba
	43
	

	
	dálková nástavba
	103
	

	obory OU
	výuka pro OU Gellnerova
	24
	40

	obory U
	
	0
	10


I.1 Informace o výsledcích kontrol hospodaření 

Českou školní inspekcí nebyla v roce 2002 provedena žádná kontrola.  


V termínu od 3. 12. 2001 do 28. 3. 2002 provedl na naší škole Nejvyšší kontrolní úřad kontrolu na „Prostředky poskytnuté ze zahraničí a ze státního rozpočtu na vzdělávací programy Evropské unie“. Kontrolovaným obdobím byla přípravná fáze k zavedení programů v letech 1995 až 1997 a I. fáze programů v letech 1997 až 1999 včetně jejich vyhodnocení, které probíhalo ještě v roce 2001. Byly kontrolovány finanční příspěvky poskytnuté Národní koordinační jednotkou na zabezpečení realizace programů LEONARDO DA VINCI a CSVŠ – SOCRATES OFFICE na zabezpečení realizace vzdělávacího programu SOCRATES-COMENIUS.


Nejvyšší kontrolní úřad posuzoval použití finančních prostředků celkem na 5 mezinárodních projektů. Konstatoval,  že realizované projekty byly pro studenty střední školy vhodné. Absolventi těchto projektů získali znalosti, které je preferovaly při nástupu do zaměstnání před ostatními uchazeči. Finanční náklady na realizaci projektů se jeví přiměřené.

Nedostatkem všech projektů byla skutečnost, že škola neotevřela pro jednotlivé projekty separátní účet v Kč určený pouze pro tento účel. Finanční příspěvky z prostředků programu Leonardo da Vinci a Socrates byly převáděny na běžný účet školy a pouze vedeny v analytické evidenci (účetnictví).


Z provedené kontroly nebyla škole stanovena žádná nápravná opatření.

Dne 30.5.2002 byla provedena kontrola zaměřená na použití finančních prostředků, poskytnutých na základě schválení  5. zasedání zastupitelstva Jihomoravského kraje dne 13.9.2001. Tuto kontrolu provedly pracovnice kontrolního oddělení Jihomoravského kraje.     Výsledkem kontroly bylo konstatování, že nebylo zjištěno nedostatků a že účetní doklady měly všechny náležitosti dané zákonem č. 563/1991 Sb., o účetnictví v platném znění.

Dne 14.8.2002 byla provedena kontrola pracovnicí finančního úřadu  zaměřená na daň z příjmu fyzických osob ze závislé činnosti  a z funkčních požitků. V závěru Zprávy o kontrole byla konstatována správnost provedení ročního zúčtování záloh na dani, správnost a úplnost odvodu sražených záloh a odvodu daně vybírané srážkou. Závady nebyly zjištěny žádné.

Ve dnech 23. a 24. 10.2002 byla provedena kontrola Okresní správou sociálního zabezpečení v Brně. V protokolu č. 638/02 o kontrole pojistného, provádění nemocenského pojištění a plnění úkolů v důchodovém pojištění byly zjištěny přeplatky na nemocenských dávkách způsobené chybným posouzením mzdovou účetní. Přeplatky byly zaměstnanci, u kterých k nim došlo,  vráceny zpět a škole nevznikla žádná škoda. 


Ostatní výsledky plnění úkolů v hlavní činnosti jsou souhrnně uvedeny ve výroční zprávě o činnosti školy za školní rok 2001/2002, která byla zpracována a předložena zřizovateli školy.

II.
Plnění úkolů v personální oblasti 
II.1.   Struktura a počty zaměstnanců ke konci sledovaného období

ISŠ - COP k 31.12.2002 zaměstnávala v hlavní činnosti v průměrném přepočteném stavu celkem  166,61 zaměstnanců. 

V tom:

Učitelé



70,48
Mistři




36,93
Vychovatelé

              6,00

THP




24,59
Dělníci



25,21
Obch.prov.prac.
  
  3,40

V roce 2002 nastoupilo 26 nových zaměstnanců, z toho 9 učitelů, 1 MOV, 3 THP, 7 dělníků, 6 důchodců (důchodci většinou na zkrácený úvazek – úklid, topiči...).

Během roku 2002 odešlo 22 zaměstnanců, z toho 19 učitelů a 3 THP.
II.2.   Průměrné platové třídy a průměrné mzdy za sledované období
Náklady na platy zaměstnanců školy byly tvořeny v následující struktuře platových tříd:

	Platová třída
	Přepočtený počet zaměstnanců

	Platová třída 2.
	9,07

	Platová třída 3.
	10,18

	Platová třída 5.
	1,00

	Platová třída 6.
	6,00

	Platová třída 7.
	14,88

	Platová třída 8.
	49,00

	Platová třída 9.
	6,00

	Platová třída 10.
	70,48


Průměrná mzda zaměstnance školy činila  16 097,-Kč. 

Průměrné platy jednotlivých profesí byly následující: 
· Učitelé




18 850,00 Kč
· Mistři odborné výchovy


16 074,00 Kč

· Vychovatelé



15 455,00 Kč

· THP




14 798,00 Kč

· Dělníci




10 916,00 Kč

· Obchodně provozní zaměstnanci
  8 230,00 Kč
Průměrné platy byly počítány včetně dalšího platu.

II.3.   Dodržování bezpečnosti práce, pracovní úrazy za sledované období

Veškerou problematiku bezpečnosti práce na ISŠ – COP Brno řeší komplexně organizační norma „Zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při práci“. Velký důraz byl v ní kladen na oblast vstupních školení BP nových zaměstnanců a zejména žáků 1. ročníků. Periodická školení BP jsou prováděna u žáků a mistrů každý rok, u ostatních zaměstnanců pravidelně po dvou letech. Dle zpracované organizační struktury odpovídají za bezpečnost práce příslušní vedoucí zaměstnanci na svých úsecích s přímou součinností technika bezpečnosti práce. Kontroly BP byly prováděny pravidelně dle zpracovaného harmonogramu kontrol. Pracovní i školní úrazy byly řádně vedeny a operativně dle výsledků šetření byla činěna odpovídající opatření k nápravě.

Za rok 2002 bylo celkem 27 školních úrazů, z toho 20 v tělesné výchově, 3 o přestávce, 1 na sportovní soutěži, 2 ve školních dílnách a 1 na domově mládeže. Všechny tyto úrazy byly lehčího rázu bez trvalých následků. Nárůst úrazů v tělesné výchově byl řešen technickými úpravami některých částí tělocvičny, změnou systému školení žáků a proškolením vyučujících TV. Pracovní úraz zaměstnance školy nebyl ve sledovaném období žádný.
III.
Plnění úkolů v oblasti hospodaření
III.1. Oblast příjmů
	Rozpočet upravený                                                                     U k a za t e l
	
	Plán na rok 2002
	Skutečnost k31.12.2001
	Skutečnost k 31.12.2002
	Procento plnění

	Dotace: celkem od ÚSC
	(691)
	61694
	54967
	61694
	100,00%

	v tom: provozní dotace od zřizovatele
	
	14241
	11107
	14241
	100,00%

	ostatní dotace ze státního rozpočtu
	
	44976
	39914
	44976
	100,00%

	dotace NIV na programy ISPROFIN
	
	2477
	3852
	2477
	100,00%

	dotace ze zahraničí
	
	
	94
	
	0,00%

	Tržby za vlastní výkony
	(60x)
	1030
	1549
	1053
	102,24%

	v tom: produktivní práce žáků
	(601)
	190
	285
	204
	107,37%

	stravné
	(602)
	
	
	
	0,00%

	za ubytování
	(602)
	840
	841
	849
	101,08%

	školné
	(602)
	
	
	
	0,00%

	služby včetně pronájmů
	(60x)
	
	
	
	0,00%

	ostatní
	(6xx)
	
	423
	
	

	Ostatní vlastní příjmy
	
	18
	92
	27
	150,00%

	v tom: úroky
	(644)
	18
	22
	20
	111,12%

	náhrady škod
	(649)
	
	
	5
	0,00%

	tržby z prodeje majetku
	(65x)
	
	70
	2
	0,00%

	kursové zisky
	(645)
	
	
	
	0,00%

	Mimorozpočtové zdroje
	
	2390
	2157
	1912
	80,00%

	v tom: přijaté dary (mimo fondy)
	(649)
	
	
	
	0,00%

	dobrovolné příspěvky
	(649)
	
	
	
	0,00%

	použití fin. fondů
	(648)
	2390
	2157
	1912
	80,00%

	čisté nájemné
	(649)
	
	
	
	0,00%

	Jiné ostatní výnosy
	(649)
	702
	1156
	731
	104,14%

	Zdroje  c e l k e m
	
	65834
	59921
	65417
	99,37%


Komentář:

Plán příjmů byl splněn na 99,37%. Z důvodu přeřazení stavební investiční akce na rok 2003 bylo skutečné použití fondů nižší o 478 tis. Kč než stanovoval plán, což představuje 80% plnění položky. 


Produktivní práce žáků strojírenských oborů byla realizována v objemu 204 tis. Kč, což bylo 107,37% z plánu.


Důležitou roli v příjmech tvořila účelová neinvestiční dotace ve výši 2 477 tis. Kč na 2. etapu výměny kovových oken a kopilitových stěn za okna a stěny plastové.


V průběhu roku byl plán příjmů plněn rovnoměrně a ve vývoji jednotlivých položek příjmů nedošlo k výrazným odchylkám.
 
III.2. Oblast výdajů
	Rozpočet upravený                                                                     U k a za t e l 
	 
	Plán na rok 2002                       
	Skutečnost k 31.12.2001              
	Skutečnost k 31.12.2002
	Procento plnění

	Mzdy  celkem
	 
	32465
	29741
	32595
	100,41%

	v tom: platy PO       
	(521)
	32283
	29519
	32413
	100,41%

	           OPPP            
	 
	182
	222
	182
	100,00%

	            v tom: OON
	(521)
	157
	222
	157
	100,00%

	                        odstupné
	(521)
	25
	
	25
	100,00%

	                        služné civilní služby
	(521)
	
	
	
	0,00%

	                        odměny učňům a platby j.n.
	(521)
	
	
	
	0,00%

	Povinné pojištění    (5383)
	 
	11320
	10289
	11302
	99,85%

	v tom: sociální pojištění
	(524) 
	8410
	7678
	8435
	100,30%

	            zdravotní pojištění
	(524)
	2910
	2611
	2867
	98,53%

	 
	
	
	
	
	0,00%

	Příděl do FKSP        
	(527)
	644
	593
	648
	100,63%

	O N I V 
	 
	21405
	19271
	20830
	97,32%

	Spotřeba materiálu
	 
	4996
	3669
	4928
	98,64%

	v tom: potraviny
	(501)
	
	
	
	0,00

	            ochranné pomůcky
	(501)
	55
	
	24
	43,64%

	            léky a zdrav. materiál
	(501)
	5
	5
	5
	100,00%

	            prádlo, oděv, obuv
	(501)
	290
	375
	292
	100,69%

	            učebnice a školní potřeby
	(501)
	
	
	
	0,00

	            knihy, učební pomůcky, tisk
	(501)
	563
	133
	574
	101,96%

	            drobný hmotný majetek
	(501)
	2115
	1382
	2052
	97,03%

	            pohonné hmoty
	(501)
	3
	2
	2
	66,67%

	            pevná paliva
	(501)
	
	
	
	0,00

	            ostatní materiál
	(501)
	1965
	1772
	1979
	100,72%

	 Spotřeba  energie
	 
	3036
	3144
	2880
	94,87%

	v tom: voda
	(502)
	101
	100
	96
	95,05%

	            pára
	(502)
	1346
	1533
	1218
	90,50%

	            plyn
	(502)
	544
	532
	507
	93,20%

	           elektrická energie
	(502)
	1045
	979
	1059
	101,34%

	Nakoupené zboží
	(504)
	
	
	
	0,00

	Služby
	 
	7946
	6274
	7720
	97,16%

	v tom: opravy a udržování
	(511)
	5425
	4131
	5411
	99,75%

	           cestovné
	(512)
	55
	51
	51
	92,72%

	           náklady na reprezentaci
	(513)
	2
	2
	2
	100,00%

	           ostatní služby
	(518)
	2464
	2090
	2256
	91,56%

	           v tom: služby pošt
	(518)
	47
	43
	34
	72,35%

	                      služby telekom a radiokom.
	(518)
	357
	357
	339
	94,96%

	                      služby peněžních ústavů
	(549)
	38
	38
	47
	123,69%

	                      nájemné
	(518)
	5
	314
	1
	20,00%

	                      konzultační a porad. služby
	(518)
	4
	8
	16
	400,00%

	                      školení a vzdělávání
	(518)
	222
	93
	213
	95,94%

	                      programové vybavení
	(518)
	714
	173
	681
	95,38%

	                      služby zpracování dat
	(518)
	
	
	
	0,00

	                      ostatní služby
	(518)
	1077
	1064
	925
	85,89%

	Ostatní sociální náklady
	 
	454
	440
	423
	93,18%

	v tom: stravování zaměstnanců
	(528)
	167
	133
	121
	72,46%

	           náležitosti civilní služby
	(528)
	
	
	
	0,00

	           jiné sociální dávky
	(528)
	287
	307
	302
	105,23%

	Daně a poplatky
	 
	13
	13
	1
	7,70%

	v tom: silniční daň
	(531)
	
	
	
	0,00

	          daň z nemovitostí
	(532)
	
	
	
	0,00

	          ostatní daně a poplatky
	(538)
	13
	13
	1
	7,70%

	          v tom: kolky
	(538)
	1
	1
	1
	100,00%

	                     dálniční známky a j.  poplatky
	(538)
	12
	12
	
	

	Jiné ostatní náklady
	 
	468
	1616
	399
	85,26%

	v tom: pojištění majetku
	(549)
	141
	109
	143
	101,42%

	            ostatní sociální pojištění (4,2 promile)
	(525)
	125 
	92
	137
	109,60% 

	           technické zhodnocení
	(549)
	 
	
	 
	0,00 

	           stipendia
	(549)
	 
	
	 
	0,00 

	           odvod za nedodržení limitu osob ZPS
	 
	 
	
	 
	0,00 

	           jiné ostatní náklady
	(549)
	202
	1415
	119
	58,92% 

	Odpisy HIM a NIM
	(551)
	4492
	4115 
	4479
	99,72% 

	Ostatní provozní náklady
	 
	 
	
	 
	0,00 

	v tom: placené úroky, kursové ztráty
	(54x)
	 
	
	 
	0,00 

	           odpisy nedobytných pohledávek
	(543)
	 
	
	 
	0,00 

	           ZC prodaného majetku
	(55x)
	 
	
	 
	0,00 

	Neinvestiční náklady   c e l k e m 
	 
	65834
	59894 
	65375
	99,31% 


Komentář:

Plán výdajů školy splněn na 99,31%. Mírné překročení plánovaných výdajů na platy o 0,41% bylo kryto z fondu odměn organizace.
Výdaje na ochranné pomůcky činily 24 tis. Kč – plnění na 43,6% bylo ovlivněno výběrem ekonomicky výhodného dodavatele tohoto sortimentu materiálu.


Realizací technických opatření bylo dosaženo úspor ve spotřebě energií proti plánu ve výši 156 tis. Kč. Provedenými organizačními opatřeními bylo dosaženo nižšího čerpání – 72,3% za poštovné. Výdaje na nájemném byly o 4 tis. nižší než stanovoval plán.
Ostatní služby (praní, úklidové práce, komunální služby atd.) byly čerpány na 85,9%, úspora činila 152 tis. Kč. Náklady na stravování zaměstnanců byly čerpány na 72,46%. Plánované výše 13 tis. Kč nedosáhl v roce 2002 ukazatel daně a poplatky, činil pouze 1 tis. Kč.

Ostatní sociální pojištění splněno na 109,6%, odvod stanoven výpočtem ve výši 4,2 promile MP vyplacených ve sledovaném období.

Uspokojivě lze hodnotit plnění ukazatele jiné ostatní náklady na 58,9%. U ostatních výdajových položek nedošlo k výraznějším odchylkám od plánovaných hodnot.

III.3. Oblast finančního majetku
1. Stavy na bankovních účtech:

Stav účtu 241        




6 833 034,97

v tom:

běžný účet





5 431 921,62

      
rezervní fond




               135 246,53

fond odměn




               352 490,00




FRM

   
    
                        
   913 376,82


Stav účtu 243 (FKSP)



1 234 164,57

1. FKSP:

stav účtu 912





1 259 469,86

stav účtu 335 4x

      

 
  -  64 528,00

stav účtu 243



    
           -1 234 164,57

Rozdíl






-    39 222,71

      Rozdíl tvoří položky zúčtované v měsíci lednu 2003:

      - splátky půjček zaměstnanců 12/02


       9 000,00

      - penzijní připojištění  12/02  



     - 4 800,00

      - úrok FKSP 12/02



                    - 498,17


      - bank. poplatky  12/02   


                      116,00

      - faktury a platby 12/02                                                 - 43 040,54

        Celkem 




               - 39 222,71

2. Ceniny

stav účtu 263




                  4 413,20

 
 v tom:

známky 





         243,20

            stravenky EXIT




      4 170,00

Přehled tvorby a čerpání finančních fondů v roce 2002 je zřejmý z tabulky – příloha č. 6.

III.4. Oblast dotací ze státního rozpočtu 
Rozpis přijatých dotací za sledované období:

8.1.2002   příspěvek na provoz od zřizovatele - leden
     

     635 000,00 Kč
25.1.2002 dotace ze st. rozpočtu - MŠMT




10 220 000,00 Kč
27.2.2002 příspěvek na provoz od zřizovatele - únor a březen

  1 058.000,00 Kč
28.3.2002 záloha na zvýšení tarifních platů na 3/2002


     341.000,00 Kč
29.3.2002 doplatek provozních výdajů na I. čtvrtletí


  
  1 058 000,00 Kč
17.4.2002 záloha na přímé náklady na 4-6/2002


            10 440.000,00 Kč 17.4.2002 příspěvek na provoz od zřizovatele - duben


     964.000,00 Kč
3.5.2002  příspěvek na provoz od zřizovatele - květen


  1 031.000,00 Kč
28.5.2002 dotace ze st. rozpočtu - MŠMT - zál. na zvýšení tar. platů
     857.000,00 Kč
5.6.2002 příspěvek na provoz od zřizovatele - červen


  1 555.000,00 Kč
10.6.2002 dotace ze st. rozpočtu - MŠMT (na prázdninové měsíce)
  7 412.000,00 Kč
8.7.2002  dotace na projekt protidrogové politiky


                   28.000,00 Kč
8.7.2002  dotace na státní informační politiku – projekt P1
    
                   72.000,00 Kč
16.7.2002 příspěvek na provoz od zřizovatele – červenec                             1 101.000,00 Kč
5.8.2002 příspěvek na provoz od zřizovatele – srpen                                     1 101.000,00 Kč
3.9.2002 dotace ze st. rozpočtu MŠMT                                                           3 778.000,00 Kč
10.9.2002 příspěvek na provoz od zřizovatele - září                                       1 170.000,00 Kč 

9.10.2002 příspěvek na provoz od zřizovatele – říjen                                     1 170.000,00 Kč
21.10.2002 dotace  ze st.rozpočtu MŠMT – záloha na IV/02                          3 723.000,00 Kč
23.10.2002 příspěvek na opravu střechy                                                            480.000,00 Kč
4.11.2002 dotace ze st. rozpočtu MŠMT                                                         4 055.000,00 Kč
7.11.2002 příspěvek na provoz od zřizovatele – listopad                                1 308.000,00 Kč
6.10.2002 příspěvek na provoz od zřizovatele – prosinec                               1 306.000,00 Kč
16.12.2002 dotace ze st. rozpočtu MŠMT                                                       4 053.000,00 Kč
16.12.2002 vyúčtování projektu P1                                                                      - 3.000,00 Kč

 Celkem bylo  přijato na dotacích  




59 217.000,00 Kč
              z toho:

              Dotace ze státního rozpočtu – MŠMT



44 976.000,00 Kč
              Příspěvek na provoz od zřizovatele      



14 241.000,00 Kč

Údaje o finančním vypořádání dotací ze státního rozpočtu jsou uvedeny v tabulce – příloha č. 4
III.5. Investice

Ve sledovaném období byl zařazen do užívání dlouhodobý majetek v celkové hodnotě  1 947  099,--Kč. Z toho:

· 2x datový projektor EPSON EMP 600      

             229.336,00 Kč

· sestava počítačové sítě                                                      374 353,00 Kč

· dělící přístroj DU 250                                                            48 471,00 Kč

· Fiat Ducato                                                                         496 910,00 Kč

· pásová pila ARG                                                                  46 349,00 Kč

· videodataprojektor Philips                                                    98 999,00 Kč

· datový projektor                                                                    98 910,00 Kč

· PC vizualizér Aver Vision 300                                              50 008,00 Kč

· navíječka ERN 22                                                               284 140,00 Kč

· počítačová sestava (bezúplatný převod)                            219 623,00 Kč







       Celkem
          1 947 099,00 Kč


Technické zhodnocení budov činilo v roce 2002 celkem 6 028 788,00 Kč.


V tom:

Pořízení dlouhodobého nemovitého majetku:

· kovový plot (dar)  





      175.350,-Kč
Zhodnocení, modernizace a rekonstrukce dlouhodobého nemovitého majetku :
· výměna větracích oken 




     54 211,00 Kč

· oprava a rekonstrukce ÚT
na hale


   511 935,00 Kč

· stavební úpravy v elektrodílnách



   271 345,00 Kč

· elektromontážní práce




   271 986,00 Kč

· oprava střechy





   469 152,00 Kč

· opravy v kompresorovně




   121 874,00 Kč
· osvětlení a nátěr čelní stěny budovy haly


   158 979,00 Kč

· podlahářské práce





   103 948,00 Kč

· strukturovaná kabeláž




   355 200,00 Kč

· oprava výtahů





     59 997,00 Kč

· informační systém





       9 251,00 Kč

· žaluzie






     48 169,00 Kč

· oprava podhledů v šatnách



     65 834,00 Kč

· multimediální katedra




     18 300,00 Kč

· úprava skel u schodišť budov A,B školy


     49 831,00 Kč

· tabule v učebnách





     59 865,00 Kč

· obložení stěn, malování, izolace



   126 431,00 Kč
· rekonstrukce a opravy na DM



   620 069,00 Kč








 Celkem
3 376 377,00 Kč
Čerpání z neinvestiční dotace na programy ISPROFIN :

· výměna kovových oken za plastová (dokončení)

2 477 061,00 Kč
V roce 2002 byl vyřazen DHM v celkové částce


    237 231,00 Kč
IV.
Autoprovoz 

Na ISŠ - COP byla provozována dvě motorová vozidla:

Nákladní automobil Multicar  SPZ BSC 90 - 96, vozidlo slouží k materiálovému zabezpečení doplňkové činnosti a jeho provoz byl z této činnosti plně hrazen.

Osobní automobil Škoda Octavia Combi, SPZ: BZP 45 - 90. Toto vozidlo bylo užíváno                   k zajišťování zakázek v doplňkové činnosti, produktivní práci žáků a k zabezpečení pedagogického dohledu na odloučených pracovištích (praxe ve výrobních závodech  a pod.). Také provoz tohoto osobního vozidla byl hrazen z doplňkové činnosti školy. 


V přílohách č.7a  a č. 7b   jsou tabulky evidence proběhu kilometrů a spotřeby pohonných hmot, ve kterých jsou uvedeny ekonomické podmínky provozu těchto vozidel. Tyto tabulky jsou měsíčně aktualizovány a vyhodnocovány podle knih jízd obou motorových vozidel.


Z evidence proběhu kilometrů a spotřeby pohonných hmot u vozidla MULTICAR jsou patrny vysoké náklady na provoz. Tyto zvýšené náklady jsou způsobeny zejména stářím a s tím souvisejícím technickým stavem tohoto vozidla. 


Vedení ISŠ – COP v souladu se Zásadami vztahů Jihomoravského kraje v řízení příspěvkových organizací bezúplatně předalo v prosinci 2002 vozidlo MULTICAR Školnímu statku Boskovice. Následně bylo na základě výběrového řízení pořízen užitkový automobil Fiat Ducato 2.0, jehož provozování bude výrazně ekonomičtější.
V.
Plnění úkolů v oblasti nakládání s majetkem  

Škola hospodaří s dlouhodobým majetkem v tomto objemu a členění:

	Kategorie
	Stav k 1.1.2002
	Nárůst
	Úbytek
	Stav k 31.12.2002

	Stavby
	21 683 681
	175 350
	
	21 859 031

	Budovy, haly
	142 307 878
	5 853 438
	
	148 161 316

	Stroje, přístroje a zařízení
	39 517 339
	1 450 189
	
	40 967 528

	Inventář a učební pomůcky
	6 789 869
	
	237 231
	6 552 638

	Dopravní prostředky
	893 285
	496 910
	
	1 390 195

	Pozemky
	39 583 706
	
	2 397 600
	37 186 106

	DM celkem
	250 775 758
	7 975 887
	2 634 831
	256 116 814

	Drobný hmotný dlouhodobý majetek
	18 596 023,99
	2 216 668,40
	274 259,62
	20 538 432,77

	Drobný nehmotný dlouhodobý majetek
	766 070
	
	
	766 070

	DDM celkem
	19 362 093,99
	2 216 668,40
	274 259,62
	21 304 502,77

	Majetek celkem
	270 137 851,99
	10 192 555,40
	2 909 090,62
	277 421 316,77



Přírůstky a úbytky nemovitého a hmotného majetku jsou zdokumentovány v přílohách č. 8a a 8b.

Mezi největší položky přírůstků majetku patří zhodnocení nemovitého majetku (dokončení výměny nevyhovujících kovových oken za plastová, oprava a rekonstrukce ústředního vytápění na hale, oprava střechy, vybudování strukturované kabeláže počítačové sítě, rekonstrukce a opravy na domově mládeže apod.), nákup nového užitkového automobilu Fiat Ducato a pořízení technického vybavení do učeben jako jsou výpočetní technika,PC vizualizér Aver Vision 300, dva datové projektory EPSON atd.

Na úbytcích majetku se v převážné míře podílel převod pozemků vydaných v rámci restituce v hodnotě 2 398 tis. Kč a vyřazení nepotřebného případně opotřebovaného inventáře a drobného majetku v úhrnné hodnotě 511 tis. Kč.
VI.
Komentář k tabulce „ Přehled o tvorbě a čerpání peněžních fondů „  

Tvorba peněžních fondů odpovídala ročnímu plánu. Za zmínku stojí, že ISŠ - COP využívala možnosti dané § 2, odst. 3 vyhlášky č. 114/2002 Sb. o fondu kulturních a sociálních potřeb. Tím, že škola přispívala na provoz vlastního rekreačního zařízení, bylo možno navýšit příjem do fondu i o příjmy z pronájmu tohoto zařízení.


Plánované užití fondu odměn ve výši 100 tis. Kč bylo překročeno o 4 tis. Kč. Prostředky byly použity ke krytí zvýšených mzdových nákladů.

VII.
Kontrolní činnost  



Roční plán kontrolní činnosti prováděné organizací je uveden v příloze č. 9.




Kontrolní systém Integrované střední školy – Centra odborné přípravy, Brno, Olomoucká 61 specifikovaný organizační normou č. 012/2002 vychází ze Zásad orgánů Jihomoravského kraje k řízení příspěvkových organizací vydaných Radou Jihomoravského kraje dne 25.4.2002, dále ze zákona č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě a o změně některých zákonů (zákon o finanční kontrole) a z vyhlášky MF ČR č. 64/2002 Sb., kterou se provádí zákon č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole.

   
 Kontrolní činnost byla rozdělena na dvě oblasti: kontrolní a hospitační činnost výchovně vzdělávacího procesu a kontrolní činnost na úseku ekonomicko-provozním.


V oblasti výchovně vzdělávacího procesu byla hospitační činnost zaměřena na:

obsah vyučovací hodiny

organizace práce ve vyučovací hodině

osobnost učitele

motivace a hodnocení

hygienické podmínky výuky

úroveň výuky v odborném výcviku

kontrola pedagogické dokumentace

dodržování předpisů bezpečnosti práce

práce vychovatele na domově mládeže

činnost zájmových kroužků

Kontrolní a hospitační činnost výchovně vzdělávacího procesu prováděli ředitel školy, jeho pedagogičtí zástupci ředitele, vedoucí učitelé a vedoucí domova mládeže.

V oblasti ekonomicko-provozního úseku byla kontrolní činnost věnována:
1. Dodržování předpisů o účetnictví a výkaznictví

2. Pokladny a vystavené faktury

3. Faktury došlé a objednávky

4. Dodržování předpisů o mzdách

5. Stravování žáků a zaměstnanců školy

6. Hospodaření s majetkem školy

7. Provozování služebních vozidel

8. Tuzemské a zahraniční pracovní cesty

9. Opravy, údržba a revize majetku
10. Doplňková činnost

   
Do 31.12.2002 bylo na základě Plánu kontrolní činnosti provedeno v této oblasti 16 kontrol, jejichž výsledky jsou uvedeny v protokolech o provedených kontrolách. Protokoly jsou zaevidovány u vedoucího ekonomicko-provozního úseku školy.
VIII.

Informace o výsledku inventarizace majetku a závazků

VIII.1. Popis průběhu, organizace a zabezpečení inventarizace majetku a závazků

K provádění inventarizace majetku školy v roce 2002 byl vydán dne 17.9.2002 příkaz ředitele č. 5/2002. Obsahoval konkrétní úkoly a termíny – viz příloha č. 10a.


Ředitel v souladu se zákonem č. 563/1991 Sb., o účetnictví v platném znění a organizační normou školy č. 006/01 jmenoval k zajištění inventarizačních prací ústřední a dílčí inventarizační komisi – viz příloha č. 10b.


Instruktáž členů inventarizačních komisí se konala dne 26 září 2002 – viz příloha č. 10c.


Průběh inventarizace popsán v zápise o inventarizaci majetku a závazků v roce 2002 – viz příloha č. 10d.

VIII.2. Vyčíslení inventarizačních rozdílů


Ze zápisů jednotlivých dílčích IK vyplynulo, že nebyly zjištěny žádné inventarizační rozdíly. U zápisů inventarizačních komisí jsou uloženy sestavy majetku školy ke dni provedené inventarizace. Celý spis o inventurách včetně rozdílových inventur byl uložen na ekonomicko-provozním úseku školy.
IX.
Projednání a schválení výroční zprávy

Výroční zpráva o hospodaření školy za rok 2002 byla projednána a schválena dne 26.2.2003 na shromáždění všech zaměstnanců školy.

V Brně dne 27.2.2003 





Ing. Lubomír Štefka










      ředitel školy
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